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COMUNE DI BESACQUINO

(PROVINCIA DI PALRRMO)
AREA BB.CC. - SPORT — TURISMO —~ SPETTACOLO E P.L

OBIETTIVE ANNO 2014

CAPG AREA
SALVATORE CERAVOLO
Personale Asscprnato: 15
Personale di raolo - cmttrnttish 1 AS.U,
BENANTIANNA RATA ANTONTNO MAGADDINO PACLA
f CAMPISI GASPARE SALERNO FRANCESCA | RUSSO ROSABIANCA
"""""" ' "GENNUSATHODORO | VENEZIA PAFRIZIA
1 RUSSO PIETRA MARINO ANTONELLA ]
| L PLAIA ROSALIA
_ _ N BACILE M.CONCETTA
: . _ e T
- i . D1 CHIARA GLUSEPPINA
____' LATING MARTA
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ORTRTTIVI - HER\FIL[{) BEN! CULTURALIL E TURISMO
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ALLESTIMINTO MUSEG CIVICO EAPERTURA DEFINITIVA.

ORGANIZZAZIONE COYEGNI E MANIFESTAZIONI CULTURALL

St

INTZATATIVE CON ENTI E ASSOCIAZION! PER ATTRARRE TURISTI
NEL NOSTRO TI‘RRIT{)RI{)

20

(}BIETTI‘H SERVIZIO SPETTACOLI

L INTZIATIVE CON ENTE E ASSOCIAZION] DEL VOLONTARIATO
GR(‘ANTZZ&ZIGNT DELLE MANIFESTAZIONL GESTIONE DEL CENTRO
- SERVIZI CULTURALI

24

OBIETTIVI - SERVIZIO SPORTIVO

« Aoniteraggio mensile depgli impianti sporiivi, permcticndo un corrctio utilizzo,

« Controfle del rispette degli obblighi previste dalle diverse concesstont aile
associnzioni e secietd concessionarie.

s  Organizzazione dei tornei spoertivi che coinvelgeranno larghe fasce di cittadini
con pariicolare aticnzione at giovani. Sard garantito ( nei imitt delle risorse
finanzigvic del Comune) un sostegno finanziario ali’organizzazione delle
manifestazioni sportive,

Rifscimento del manto in crba sinfetica del eampo & eateetio e del campo di Caleio a 11.

20

OBIETTIVO- INFORMATICA
I. Ioformatizzazione uffici.
2. Implementazionc dek Sofiware “Delibere e Coniratfi”.

3. Realizzazione seario atii d'Archivio

CBIETTIVI- SERYIZALO PUHBLICA ISTRUZIONE

I.  Attivazione pracedure per Ia stampa ¢ la distribuziorc dei buoni pasto.

2. Frogazivme buoni libro,

3. Gestione servizin refezione scolastica.

4. Gestione ¢ inserimento dati del servizio Biblinteeario Comunale ¢ nazionale,

——,

TOTALE!
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ORIETTIVI SERVIZIO BENI CULTURALIL ¥ TURISMO

E 4. ALELESTIMENTO MUSEQO CIVICO EAPERTURA DEFINITIVA.

ORGANIZZAZIONE COVEGNI E MANIFESTAZIONI CULTURALLT,

o

6. INIZIATIVE CON ENTL E ASSOCIAZIONI PER ATTRARRE TURISTI NEL

NOSTRO TERRITORIO.

FIEIE’]"I"IV{) 1 . ALLESTIMENTO MUSEQ CIVICO E APERTURA DEFINITIVA

-

Apertura del Museo Civico agli ntenti.
Creazione di un sito internet dedicato al maseo.

Valorizesarione de! Musce atéraverse progetti ¢ forme di promozione (quali stampe di noove

hruscur},

Elaborazione di inizintive per coinvolgere sempre pié ampic eategorie di visifatori sopratiuttoe

gli akzpni delle scoole,

Descmmﬂc

promozione d¢i tutfe quelle attiviid (iniziative, manifestazioni, cventi enlfurali) finalizzate alka
crescita enlturale detks popolazione. Per ciascana iniziativa promosss, P Amminisirazione

provvederd di voltn in volta con apposit divettiva della Giunts comunale ad individuarne

contenuti, budget ¢ modalita di realizzazionc,

OBIETTIVO N. 3- INIZIATTVE CON ENT1 £ ASE{)L‘D&ZIDNI PER
ATTRARRE TURISTL NEL NOSTRC TERRITORIO.

PESO

Attrarre Visitatori aitraverso Ia valorizzazione e promozionce def Comune,

Al fine & presentare la valenza taristica di ttto cid di cui il nostro ferritorio pud
offrire, Je attivitd si coneentreranno sulla I° sagra delP oliv ¢ del formaggio
Bisacquincse, ¢ sul Carnevale.

Censimento sanuale delle presenze Turistiche sul territorio,

Aggiornamento sulle stratture recettive turistiche presenti nel territorio
comunalc.

Risoise Umane: Ceravolo Salvatore Capo Area — Sig.Gennusa Teodore cat. € — personale ASU-

Magadgino Paola, Russo Rosabianca, La Russa Francesco e Vonezia Patrizia.
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OBIETTIV] N PESD

1. INFZIATIVE CON ENTI E ASSOCIAZIONT DEL VOLONTARIATO 20
ORGANIZZAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI. CESTIONE DEL
CENTR) SERVIZI CULTURALIL

| OBIETTIVO 1 — Iniziative con Erti ¢ Assaviaziori del Volontariato ¢ Organizzazione delle
manifestaziori. Gestione del cenire servizi calturali,

Deserizione:
Tuttc lo iniziative verranno organizzale i colluboravione con altr Esii ( Regione, Unione dei
Comuni) ¢ Associazioni Culhwali per olitire servivd e inixialive che coniribniscono alla crescita
cullnrale dei Cittadini ¢ allo sviluppe di potenzialia e risorse del {errilorio. Veicolare ¢ promuovere
le iniziative delle Associazionc ¢ del Volontariato sig sollo i1 profilo culturale che ricreativo.

Lﬂlrganizzaziﬂne delle manilestazioni:

. Festa di M.8S. del Balzo

Nofle Bianca con Sagra 1° sacra del dell’olic e del formaggio

Almoslere Natalixie,

Camevale.

Fesia del crociBisso © U Tri di Main”.

Mamavers Musicale ece,

A i e

i, Gestione del Centro Servizio Cultural di ttio lo manifostazioni,

Risorsc Umane: Sig.Gennusa Teodoro cal, C — personale ASU- Venezia Patrizia.
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OBLETTIVI SERVIZIO SPORT. 2013

« Confrollo del rispetto degli obblighi previste daHe diverse concessioni alic
associazioni ¢ societh concessionarie. '

« Organizzazione dei tornei sportivi che coinvolgeranno larghe fasce di
cittadini con particolare aftenzione ai giovaut, Sard garantito { nei limiti
deile risorse finanziaric det Coemune) un sestcpno fimanziarin
all'evganizzazione delle manifestazioni sportive.

s Rifacimento del manto in erba sintetica del eampo di ealcefta ¢ del campa

di Calein a 11.

- OBIETTIVIN. 1 PESO
. * .i.'.' Monitoragyio mensile degli impiandi sporviivi, permetiendo un corretto
‘2 | s utilizze. 20

Risorse Umane: Prof, Rafa Antonino ¢at. C e Salerno Francesea cat. B. Venexzia Patfrizia.




SERVIZIO PUBBLICA ISTRUZIONE

OBIETTIVI | PESO

3

1.  Atiivazione procedure per ka st;tmpa ¢ 1a distribuzienc dei buoni pasto.

2, ' FErogazione buoni Hbro,

3. Gestione servizio refezione scolastics.

4, Gestione ¢ inserimento dati del servizio BibHotceario Commnnale ¢©
mazionalc.

QBT TIVO 1 - Attivazione procedure per ka stampa e la distribuzione dei bnont pasto.

Theserizinne:

Modaliti esecutive:
Obiettivo rilevante per Panno 2004/2015 sari ks stampa e la distribuzione dei buoni paste,
refntivamente all’anro scolastico 20142015, nei eonfronti degli utent fruitari del servizio

refezione scolastica.
Data realizzazione obiettivo: 30% al 31.12.2014 # 70%, sl 30/05/2015
Risorsec Umane: Sig.ra Benanti Anna — caf. C -.Russo Pietra Cai. B

OBIETTIVO 2: Krogazienc buani fibro

Eru:gaziune buoai libro ai sensi della 1., 6/97 ¢ Legge 448/98.

Modalith esecufive:
L ufficio provveders, entro i1 31.12.2014, a raccogliere | buoni libro inviati daite
cartolibrerie ed a predisporre singoli elenchi in vista del pagamento delle spetfanze .

Formazione, per ogni cartolibreria, dell’clence dei buoni trasmessi per il relafive

pagamento.
Rixerse Umane: Sigra Benanti Anma — cat, € -, Russy Pietra Cat. B
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ORBHCTEIVE 3 Gestione servizin refezione seofasiica

’Plg_*ugmmm:mium: e puniuale gestionc del scrvizio di refezivne per Panno seolastico 2004/2015.

Mudalitd cscentive:
Ricerione ed istrutiorin delle istzaze preseniate daygli nlenti, collaborazionc con 'istituzivne

seolasties o 1 penitori per rendere il servizio sempre pid efficiente ed adcgnato alle csigenze

- delPatenza,

Preparuzione dei pasti freschi, viscoprendo piatti Gpici def nostro territoric ¢ dando
particolare attenzicnc alls dicia mediterranea dando eosi al bambino una corrctin

alimentazione.
Presa ’atto regolari pagamenti ¢ ritire dei buoent.

Data realizeyeione obictlivo: 35% al 31.12.2014 8l 65% al 3D/06/2015

Risorse Umane: Sigra Bepanti Anna — eat. € -, Russe  Pietra Cat. B,
PERSONALE ASU - Plzia Resaliz, Bacile M.Cencefta, Lo Voi Dantela, Di Chiara

Giuseppina, Latino Maria.

OBIFETTIVO N. 4 Bibliotcea enminaale,

Gestione ¢ inserimento dati del servizio Bibliotccario Comunale ¢ nazionate. Raccegliere ed
ordinare Ebri ed altri materiali di informazionc ¢ di comunicazione ¢ garaatirne Ia tutels ed il
godimente pubblico; Promuoverc Iuso delle raceotfc atteaversa @ servizi di leitura e prestito,
c’informazione e guida afla lettura, collaborazione con gl srganismi seolastici, al fine &i
rendere effetlive le possibifitd di sviluppo enlurale sutonomo, scecondn il dettato della Legge
Istitafiva defl’ Istrozione media obligatoria;

L}uso pubblico della Bibliotcea & grataito,

Rizorse Umane: Sig. (Gennusa Teodoro eat. €. Campisi Gaspare cat. B,
personale ASL - Marino Antonina.

OBIETTIVO- INFORMATICA | PEso

14}

1. Realizzazione scaréo atﬁ.d’ﬁrchivin

2. Ieformastizzazienc uffiei.

3. Implemeniazione del Software “Delibere e Coniraiti”.

Risorsc Umane: H Capo Area, Gennusa Teodore, Raia Antoning, Benandl Anna, Russo Pictra,
Salerno Francesca,




